
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MATINEE D'ECHANGE 
ET DE TRAVAIL  
 

MARDI  

22 SEPTEMBRE 2009 

 

CERCLE DE L 'UNION  

27 PLACE BELLECOUR 

LYON (2EME) 
(04 78 37 21 92)  

 

ACCUEIL 8H 

DEBUT DES TRAVAUX : 8H30 

FIN DE LA REUNION : 11H 

 

 

BAT I R  L E  P L AN  S E N I OR  D E  VO TR E  ENTR EPR I S E  

  

LES ENTREPRISES DE PLUS DE 50 SALARIES DOIVENT SE DOTER D'ICI LE 1ER
 JANVIER 2010 D'UN PLAN SENIOR.  

NOUS VOUS CONVIONS A TRAITER CE SUJET AU COURS D'UNE MATINEE D'ECHANGE ET DE TRAVAIL, POUR  

SURMONTER L’OBLIGATION  ET  

FAIRE DU PLAN SENIOR UNE STRATEGIE GAGNAN TE POUR L’ENTREPRISE ET SES COLLABORATEURS 

PROGRAMME  

� LES OBLIGATIONS DE LA REGLEMENTATION ,  

� LES EXPERIENCES ACQUISES (ENQUETE AUPRES DES GRANDS GROUPES FRANÇA IS 

ET PRATIQUES DES ENTREPRISES) 

� ZOOM SUR QUELQUES APPROCHES POSSIBLES :  

- LE COMPTE EPARGNE TEMPS ET LE CONGE DE FIN DE CARRIERE 

- LE CUMUL EMPLOI RETRAITE 

� LA CONSTRUCTION PRATIQUE  

- LE CONTENU,  

- LA MISE EN OEUVRE  

 

DOSSIER PARTICIPANT  :  UN CDROM SERA REMIS A CHAQUE PARTICIPANT POUR LA MISE EN ŒUVRE DU 

PLAN SENIOR DE SON ENTREPRISE 

V O T R E  P L A N  S E N I O R  


